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Politica de Seguridad y Salud
de Freeport-McMoRan Copper & Gold Inc.

La seguridad y salud de todos los empleados de Freeport-McMoRan Inc. ("FCX") constituyen un asunto de alta prioridad y un valor
principal de la compafiia. Nuestro objetivo es eliminar por completo las lesiones en el lugar de trabajo y las enfermedades
relacionadas con el trabajo. Si bien la produccién y los costos son fundamentales para el bienestar de la compaiiia, estas
consideraciones nunca deben tener prioridad sobre la seguridad, la salud del empleado o la proteccién del medio ambiente.

Creemos que pueden prevenirse todas las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo. Ademas creemos que las
consideraciones en cuanto a salud y seguridad son parte integral y compatibles con todas las demas funciones de gestion en la
organizacion, y que una gestion de salud y seguridad adecuada mejorard en lugar de afectar adversamente la produccién o los
costos.

Un principio fundamental de nuestra politica es cumplir con los estdndares internos y externos de salud y seguridad. La seguridad y
la salud constituyen una responsabilidad de direccién operativa y todos los niveles de gestién deben cumplir y apoyar activamente
las politicas y précticas de salud y seguridad. Cada empleado debe asumir la responsabilidad individual de su seguridad y la de sus
compaiieros de trabajo. Es tarea de cada empleado crear un entorno de trabajo que elimine las amenazas laborales de seguridad y
salud siempre que sea posible. Si una amenaza no puede eliminarse, entonces los empleados deben trabajar en conjunto para
garantizar que se reduzca o controle de manera efectiva. La asignacién de responsabilidad y la determinacién de medidas de
responsabilidad para el desempefio en cuanto a salud y seguridad se establecen en todos los niveles de gestion. La Junta Directiva
controlard y recibira informes regularmente acerca de los resultados.

Mediremos el progreso para alcanzar nuestros objetivos comparando con estdndares establecidos regularmente.
Proporcionaremos la capacitacién y los recursos necesarios para lograr nuestros estandares de salud y seguridad, y todas las
personas seran responsables de los resultados.

Nos aseguraremos de que todos los empleados y empresas contratistas sean capacitados adecuadamente y sean responsables de
seguir todos los procedimientos y practicas de seguridad. No se comprometeran los asuntos de salud y seguridad. Cada empleado
y colaborador o contratista es responsable de su seguridad personal, de la seguridad de los demas y del entorno en el que trabaja.
Ninguna tarea sera considerada tan importante, y ningtn plazo tan urgente, que no pueda tomarse el tiempo para que se realice la
tarea de manera segura. Trabajar de manera segura es una condicién del empleo.

Como aspecto de filosofia y practica, haremos que todos los contratistas que trabajan en nuestras instalaciones sean responsables
del mismo nivel de seguridad que esperamos de nuestra parte. Todos los contratos incluiran cldusulas de seguridad especificas
disefiadas para lograr este resultado. Se realizaran auditorias regulares del cumplimiento de las normas de seguridad por parte de
nuestros trabajadores, a fin de garantizar la fidelidad hacia nuestras politicas y valores principales.

Para evaluar el estado del cumplimiento de nuestros programas de seguridad y salud, llevaremos a cabo regularmente auditorias
exhaustivas en nuestras operaciones y comunicaremos dicha informacién a todos los niveles de gestion.

Los profesionales de la seguridad que trabajan en nuestras unidades operativas tienen la tarea de brindar asistencia a dichas
unidades en lo que respecta a lograr sus objetivos de seguridad y salud. Asistirdn a la gestién de la compaifiia en el desarrollo e
implementacién de programas de seguridad efectivos, y disefiaran los métodos para medir el desempefio de seguridad de una
manera efectiva. También analizaran los resultados y tendencias del cumplimiento a fin de efectuar recomendaciones para mejorar
el desempeiio.

Estamos comprometidos a proporcionar un entorno laboral saludable y seguro y a brindar los recursos adecuados a través de
programas de capacitacion, programas de incentivo de seguridad, y programas de salud laboral para alcanzar un liderazgo
reconocido en asuntos de seguridad y salud. Consideramos que los programas de salud y seguridad, tanto en el trabajo como fuera
de él, constituyen una inversidn en nuestro recurso mas valioso: nuestros empleados.

Segun modificaciones realizadas por el Comité de Directores al 3 de Febrero de 2015.

Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A. hace propia la Declaracién de Politica Corporativa de Salud y Seguridad de Freeport-McMoRan
Copper & Gold Inc. (FCX), comprometiéndose a prevenir lesiones y enfermedades ocupacionales, cumplir con los requisitos legales
y otros que suscribiera, asi mismo, mejorar su desempefio, a través de la implementacién, operacién, mantenimiento y mejora
continua de su Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud Ocupacional.
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