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Ingreso HH a través del Portal

PROVEN ASSETS.
Tecsup FUNDAMENTAL VALUE.

Objetivo:
Mejorar el proceso de entrega de HH por parte de los Contratistas para contar con
estadisticas por empresa, de acuerdo a distribucion de Areas de SMCV.

—
ont
-

Actualizacion:

Segun el requerimiento legal R.D. N° 0043-2020-MINEM/DGM, se debera
registrar ademas de lo ya conocido, el género de sus trabajadores
(Masculino/Femenino) y el lugar de procedencia de los mismos (Trabajador
Local, Regional, Nacional o Extranjero).
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Ingreso HH a través del Portal feat

PROVEN ASSETS.
Tecsup FUNDAMENTAL VALUE.

Pasos:
1. Ingresar a Portal Tecsup con el mismo usuario y clave con el que se registra
informacion a la fecha

http://www.tecsup-agp.edu.pe/inscripciones/Login

>|@ http://www.tecsup-agp.pe/inscripciones/Login?ReturnUrl=%:2finscripciones%2fSeguridad % 2 ~ ¢ l & Login X

View Favorites Tools Help

gin E) FMWeb - es a Indices Estadisticos - Adm... 33 Login Page ;E] Hoja de Ruta

Usuario

Password

[J ¢Recordar cuenta?



http://www.tecsup-aqp.edu.pe/inscripciones/Login
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PROVEN ASSETS.
Tecsup FUNDAMENTAL VALUE.

2. Ingresar a Empresas y hace click en Gestion Horas Hombre

7 TECSUP

%

B Empresas

Inscripcion

Gestion Horas Hombre
Gestion de Vouchers
Datos de la Empresa
Gestion de Trabajadores
Reportes

Gestor de Archivos

Sugerencias

Cerro Verde 4
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3. Se desplegara la pantalla para generar las HH. Hacer click en el boton

superior “Agregar Registro”

Generar XML de Horas Hombre

R —
‘ Agregar Registro ’

NO
MES EMPRESA CONTRATO GERENCIA/AREA TRAB.

H.
HOMBRE

DIAS
PER

Manual Horas Hombre

TIPO DE INCIDENTES POTENCIALIDADES

FA MT LT OD PD NM BP MP AP PF FT

Enviar Informacion Borrar Informacion




Ingreso HH a traveés del Portal
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PROVEN ASSETS.
TeCS u p FUNDAMENTAL VALUE.
4. Aparecera el siguiente formulario Pararecordar:

Nuevo Registro Horas Hombre

RUC: Empresa:

Nro Contr: Gerencia

Fecha

2020-01

Area

FA: Primer Auxilio

MT: Tratamiento Médico

LT: Incapacitante

OD: Enfermedad Ocupacional
PD: Dafio a la Propiedad

NM: Cuasi Incidente

BP: Bajo Potencial
MP: Mediano Potencial
AP: Alto Potencial

PF: Potencial Fatal

FT: Fatal

Adiclonar Ver Reglstros




Ingreso HH a traves del Portal
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5. Ingreso de informacion:

* Elndmero de RUC,
» EI MES aparecera por defecto ya no se seleccionara.
* Nro. de Contrato

 |Ingresar correctamente la gerencia y superintendencia a la cual pertenece su contrato, de no estar sequro,
comunicarse con su administrador de contrato.

* EI Nro. de Trabajadores Hombres por procedencia segun DNI
* EI Nro. De Trabajadores Mujeres por procedencia segun DNI, considerando:

QO Trabajadores Locales: Zonas de influencia de la Unidad Produccion Cerro Verde (Uchumayo,
Tiabaya, Yarabamba, La Joya)

O Trabajadores Regionales: Toda la region Arequipa, incluyendo a los trabajadores Locales.

O Trabajadores Nacionales: Trabajadores de Arequipa ademas de trabajadores de otros
Departamentos del Peru.

QU Trabajadores Extranjeros: Trabajadores de procedencia Extranjera.

* El Nro. de Horas Hombre laboradas en el mes en total.

» El Nro. de Incidentes y sus respectivas Potencialidades (deben de coincidir)

» Al completar la informacion, REVISAR y seleccionar "Adicionar” (en caso tenga mas contratos en el mes).

« Cada empresa debe de registrar todos sus contratos o servicios y horas trabajadas asociadas en una sola
Carga.




Notas: PROVEN ASSETS.
FUNDAMENTAL VALUE.

= La cantidad de trabajadores Regionales debe incluir a los Locales, es decir
segun la plantilla la cantidad de Regionales debe ser igual o mayor a la
cantidad de Locales y la cantidad de Nacionales debe incluir a los Regionales
es decir la cantidad de Nacionales debe ser igual o mayor a los Regionales)
segun corresponda.

Ejemplo:

= Trabajadores Hombres Empresa “XYZ”:

v" Trab. Hombres Locales: 65 (Donde todos pertenecen a las zonas de influencia)

v" Trab. Hombres Regionales: 85 (Donde 20 trabajadores son de Arequipa pero no
pertenecen alas zonas de influencia)

v" Trab. Hombres Nacionales: 125 (donde 40 trabajadores no son de Arequipa)
v" Trab. Hombres Extranjeros: 1

v' Total de Trab. Hombres: 126 (Trab.Nacionales + Trab. Extranjeros)

Cerro Verde
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Total de Trab.
Hombres Empresa
XYZ

(126)

Trab. Locales (65)

Trab. Regionales (85)

Trab. Nacionales
(125)

Trab. Extranjeros (1)

Todos pertenecen a las
zonas de influencia

Donde 20 trabajadores
son de Arequipa, pero
no pertenecen a las
zonas de influencia

Donde 40 trabajadores
no son de Arequipa

Cerro Verde



INGRESO CORRECTO DE INCIDENTES: PROVEN ASSETS

FUNDAMENTAL VALUE.

Considerando que en Mayo la empresa “XYZ” tuvo 1 FA (Primer Auxilio) de (BP) Bajo Potencial y 1 DP

(Dafio a la Propiedad) de (MP) Mediano Potencial, el correcto llenado seria:

ne Horas ofas Suma de Incidentes = Suma de Potencialidades
800 0 2 —- 2

FA MT LT D PD NM BF ME AP PF

T

)

Cerro Verde
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INGRESO INCORRECTO DE INCIDENTES:
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FUNDAMENTAL VALUE.

En el caso de que durante el mes de Mayo la empresa “XYZ” tuvo 1 FA (Primer Auxilio) de (BP) Bajo Potencial y 1 DP
(Dafo a la Propiedad) de (MP) Mediano Potencial, pero ERRONEAMENTE solo considera 1 potencialidad (BP).

El sistema emitird un mensaje de error ya que la cantidad TOTAL de incidentes y la cantidad TOTAL de potencialidades
NO es la misma. No se podra continuar con la carga hasta que el error se corrija, ver la imagen siguiente:

Nro
Trab

Horas
H

800

Dias
Per

La suma de Tipo de Incidentes debe ser igual a 1a suma de
Potencialidades

o ]

MENSAJE DE ERROR

M)
)

8

Q



Ingreso HH a traveés del Portal Tecsup lhOER S

6. Al culminar el llenado de todas las HH, hacer click en “VerRegistros”
Obtendra el listado de las HH que se registraron. Verificar la informacion, editar si hubieren errores, y si
es necesario eliminar la fila hacer clicken i3

TIPO DE INCIDENTES POTENCIALIDADES

Adicionar Ver Registros

Generar XML de Horas Hombre

Agregar Registro Manual Horas Hombre

TIPO DE INCIDENTES POTENCIALIDADES
N® H. DIAS
MES EMPRESA CONTRATO GERENCIA/AREA TRAB. HOMBRE PER FA MT LT OD PD NM BP MP AP PF FT
u 2018/05 20100202396 3703120047  Mantenimiento 10 §00 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0
Mina
AUTRISA
AUTOMOTRIZ Mantenimiento
ANDINA S A. Mina Acarreo
n 2018/05 20100202396 3703120049  Medio Ambiente 12 1500 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0
AUTRISA Permisos
AUTOMOTRIZ Propiedades y
ANDINA S A. Aguas

Enviar Informacion Borrar Informacion

Cerro Verde 12
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9.Hacer click en “Enviar Informacion”

Generar XML de Horas Hombre

Agregar Reqgistro Manual Horas Hombre

TIPO DE INCIDENTES POTENCIALIDADES
N*® H. DIAS
MES EMPRESA CONTRATO GERENCIA/JAREA TRAB. HOMBRE PER FA MT LT OD PD NM BP MP AP PF FT
n 201805 20100202396 3703120047  Mantenimiento 10 800 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0
Mina
AUTRISA
AUTOMOTRIZ Mantenimiento
ANDINA S.A. Mina Acarreo
n 201805 20100202396 3703120049  Medio Ambiente 12 1500 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0
AUTRISA Permisos
AUTOMOTRIZ Propiedades y
ANDINA S.A. Aguas

<!E iEEiii ii ii iiEEE I! Borrar Informacion

Cerro Verde 13
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10. Aparecera la pantalla a continuacion; QBLIGATORIAMENTE, deberan colocar el (los) correo (s) electrénico (s) del (los)
Administrador (es) de Contrato por parte de SMCV; asi mismo, QPCIONALMENTE podran también colocar el (los) correo
(s) electrdnico (s) de los trabajadores de sus respectivas empresas o0 hasta el suyo propio. Se cuenta con 5 casillas, para
enviar copia de su registro de HH.

Luego, presionar ZEnviar Informacion”

Enviar Informacién Generada

Casilla de Correo 1 (Obligatorio):
Casilla de Correo 2 (Opcional):
Casilla de Correo 3 (Opcional):
Casilla de Correo 4 (Opcional):

Casilla de Correo 5 (Opcional):

Enviar Informacion Salir

rro Verde 14
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11. Aparecera esta pantalla que indica que su envio de realizé con éxito.

Generar XML de Horas Hombre

Agregar Regisiro Manual Horas Hombre

TIPO DE INCIDENTES POTENCIALIDADES

N° H. DIAS
MES EMPRESA CONTRATO GERENCIA/AREA TRAB. HOMBRE PER FA MT LT OD PD NM BP MP AP PF FT

Se envio correctamente la informacion X

erra Verde 15
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12. Su archivo sera enviado a su casillay a las casillas del encargado SMCV y
de su Administrador de Contrato

miércoles 16/05/2018 15:09
inscripciones.tecsup@gmail.com

XML Horas Hombre. Empresa SOCIEDAD MINERA CERRO VERDE
S.AA.

To jpizarro@tecsup.edu.pe

Cc I CACERES SANDOVAL, EVA MARIA; Il CACERES SANDOVAL, EVA MARLA

Retention Policy Inbox (1 year, 1 month) Expires 15/06/2019

[ 35.2850_20180516_15_29.zip
1009 bytes

L4

Estimados sefiores:

Envio el XML Horas Hombre de la empresa SOCIEDAD MINERA CERRO
VERDE S A A

Fecha: 16/05/2018

Saludos cordiales,

Soporte de Portal Inscripciones

rro Verde
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13. Si cuentan con subcontratistas, se debe generar un registro con el RUC de la
empresa subcontratista. Iniciar con el registro de sus HH haciendo click en
“Agregar registro”. Continte con los pasos del 1 al 10

Generar XML de Horas Hombre

Agregar Registro Manual Horas Hombre

TIPO DE INCIDENTES POTENCIALIDADES
N*® H. DIAS
MES EMPRESA CONTRATO GERENCIA/AREA TRAB. HOMBRE PER FA MTI LT OD PD NM BP MP AP PF FT

Enviar Informacion Borrar Informacion
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Preguntas
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Frecuentes FUNDAMENTAL VALUE.

1. ¢ Cuando debo enviar mis HH?

Estas deben ser enviadas los dias 25 de cadames.

Habran meses en los cuales la informacion sera solicitada con mas anticipacion, en caso de fines de semana
feriados.

2. El periodo de registro se cuenta desde el dia 26 del mes anterior hasta el dia 25 del
corriente: Ejemplo: Enero, del 26 de diciembre al 25 de enero

Febrero, del 26 de enero al 25 de febrero

Marzo, del 26 de febrero al 25 de marzo

3. ¢Si no tengo contrato y solo Orden de Servicios, debo enviar HH?
Si, en el campo “Contrato” debera colocar el # de Orden de Servicio

4. ¢ Si trabajo para C1y C2, debo presentar HH de C2?
Si, todas las HH de actividades realizadas dentro de las instalaciones SMCV, tanto en mina como en
Arequipa (Complejo Deportivo y Megacentro).

“*Consultas adicionales™™:

Eva Caceres ecaceres@fmi.com
Teléfono 381515 ext 283-4395

Cerro Verde 18
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Gracias
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